Видатки бюджету Лубенської міської територіальної громади на 2022 рік за галузевою ознакою
Формування показників видаткової частини бюджету територіальної громади здійснено  з урахуванням вимог Бюджетного та Податкового кодексів України, положень програми діяльності Кабінету Міністрів України,  проєкту Основних напрямів бюджетної політики, побудованих на принципах децентралізації фінансів та зміцнення фінансової основи місцевого самоврядування, проекту Закону України «Про Державний бюджет України на 2022 рік».
З метою збалансування бюджету та виходячи із реальних  можливостей  ресурсної частини бюджету видаткова частина бюджету територіальної громади спрямована  тільки на вкрай нагальні потреби. При визначенні обсягу ресурсу місцевого бюджету на 2022 рік враховано:
соціальні стандарти: підвищення розміру прожиткового мінімуму, мінімальної заробітної плати та посадового окладу (тарифної ставки) працівника I тарифного розряду Єдиної тарифної сітки;
зміни в ціновій політиці щодо енергоносіїв;
розширення повноважень органів місцевого самоврядування;
інші зміни до законодавства, що впливають на показники місцевих бюджетів та міжбюджетних трансфертів: адміністративний устрій, чисельність громади, мережа установ, контингенти та ін.
Всього видатки міського бюджету на 2022 рік з урахуванням трансфертів    плануються сумою 638 647,6 тис. грн. Видаткова частина загального фонду   передбачається  сумою   569 368,5 тис. грн.,  спеціального  фонду –  69 279,1 тис. грн. 
На виконання  ст.77 БКУ  бюджетом міста забезпечено  першочергові  соціальні видатки, зокрема заробітну плату з нарахуваннями, харчування, в тому числі безкоштовне харчування учнів 1-4 класів,  медикаменти, комунальні послуги та енергоносії бюджетних установ територіальної громади.

Органи місцевого самоврядування
На утримання органів місцевого  самоврядування територіальної громади на 2022 рік заплановані видатки загального фонду сумою 78 677,1 тис. грн. при потребі  99 292,4 тис. грн.  Це становить 13,8 % від загального фонду на 2022 рік,  збільшення у порівнянні із затвердженими асигнуваннями на попередній рік становить на 1 669,2 тис. грн. або на 2,2 %  (затверджено 2021 р. – 77 007,9 тис. грн.). До складу виконавчих органів  Лубенської міської ради Лубенського району відноситься 8 структурних підрозділів із загальною плановою чисельністю працівників 310,75 штатних одиниць (в тому числі центр надання адміністративних послуг). Пріоритетним завданням є повноцінне функціонування виконавчого органу та якісне виконання повноважень визначених Конституцією  та законами України. Політика  органу місцевого самоврядування на 2022-2024 роки  передбачає :
· забезпечення  принципу  прозорості у своїй діяльності;
· подальша модернізація та розширення спектру послуг центру надання адміністративних послуг  із забезпеченням якісного, максимально зручного та комфортного обслуговування громадян як міста так і села;
· створення комплексної системи електронного урядування за мінімальної кількості відвідування суб`єктів звернень;
· продовження проєкту Громадського бюджету, направленого на залучення мешканців громади  до участі у бюджетному процесі;
· поліпшення управління комунальною власністю територіальної громади.
У складі виділених асигнувань враховані видатки на заробітну плату  сумою 58 063,7 тис. грн., що на 3 579,0 тис. грн. менше, ніж затверджено на 2021 рік (61 642,7 тис. грн.)  (з нарахуваннями це 90,0 % в питомій вазі), фонд оплати праці розрахований відповідно до проєктів штатних розписів станом на 01.12.2021 р. В загальній сумі враховано трансферти з Сенчанської, Новооржицької та Ромоданівської територіальних громад на обслуговування так званого «Трудового архіву» сумою 187,8 тис. грн.
Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв розраховані виходячи із натуральних норм споживання у 2021 році, діючих цін, тарифів та заходів по економії  і становлять 1 983,6 тис. грн..  
Видатки бюджету розвитку по цій галузі  становлять 30,0 тис. грн.
Крім цього, головним розпорядником є виконавчий комітет коштів,  що  передбачені  на  реконструкцію  стадіону  «Центральний»  сумою  2 000,0 тис. грн. 

Освіта
         Обсяг видатків загального фонду на утримання закладів освіти територіальної громади на 2022 рік  передбачений сумою  335 726,4 тис. грн. при потребі 395 348,7 тис. грн.  В тому числі освітня субвенція з державного бюджету на плановий рік становить 157 426,5 тис. грн. Решта субвенцій з обласного бюджету будуть враховані після затвердження обласного бюджету.
Видатки  загального фонду на  заробітну плату та нарахувань на неї заплановані в обсязі –  292 261,4 тис. грн. (питома вага 87,1%), на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 24 674,5  тис. грн. (питома вага 7,3  %).
Крім цього забезпечено :
-  харчування пільгових категорій та  учнів початкових класів за рахунок місцевого бюджету в  обсязі 8 000,0 тис. грн.;
- розвиток спеціальних та інклюзивних класів загальноосвітніх навчальних закладів;
- розвиток та розширення спектру функціонування інклюзивно – ресурсного центру із можливістю майбутнього залучення коштів обласного бюджету;
-  діяльність позашкільних навчальних закладів;
-  капремонт закладів освіти;
- підвищення ефективності функціонування закладів за рахунок впровадження індивідуальних теплових пунктів;
- забезпечення відповідного рівня заробітної плати  та введення систем мотивації працівників;
- реалізація концепції загальної середньої освіти «Нова українська школа».
У  громаді  сформована  мережа  закладів  дошкільної освіти у кількості 24 заклади (9 +15) з кількістю працівників 530,23 штатних од., з них педагогічних 216,26 шт. од., інших – 313,97 шт. од., кількість груп становить 86, кількість вихованців – 1 575 чол. Електронний запис дітей до дошкільних закладів дав змогу зменшити чергу за останні  роки.
  Загальна середня освіта складається із  21 школи (9+12), кількість працівників 1 237,6 шт. од., в тому числі 819,85 шт. од. педагогічних працівників  та  417,75 шт. од.  інших.  В них кількість груп дошкільного виховання – 2 ,  в яких 42 чол. вихованців  та  332 класів  ( 7037 учнів), а саме: 
· 1-4 кл.: 128 класів,  2 826 учнів;
· 5-9 кл.: 161 класів, 3476 учнів;
· 10-11кл: 43 класів, 735 учнів.
          Наповнюваність класів у 2020-2021 навчальному році  становить 20,9  учня на клас при нормативній  - 21,0,  у 2021-2022 навчальному році – 21,2 учня на клас при нормативній 20,0. 
Позашкільна освіта  складається з  Лубенської мистецької школи (бувша музична та художня), дитячо-юнацького клубу спортивного орієнтування, станції юних техніків та натуралістів а також гурткова робота в сільських школах.  Позашкільною освітою  охоплено понад 1300 чол., які відвідують більше 40 гуртків та відділень, де забезпечують навчання понад 82 шт. одиниці педагогів. Останнім часом відслідковується позитивна динаміка в зацікавленості населення  у здобутті мистецької та музичної освіти.
Також в освітній галузі створено та успішно працюють інклюзивно-ресурсний центр та центр професійного розвитку педагогічних працівників.
            Врахувавши пропозиції депутатів міської ради,  передбачаються кошти з бюджету розвитку сумою 3 997,2 тис. грн.:
· 1 000,0 тис. грн.   -  придбання основних засобів та капітальний ремонт приміщень  дошкільних та загальноосвітніх закладів громади;
· 1 000,0 тис. грн. – будівництво нового ДНЗ в мікрорайоні «Василенкове поле»;
· 500,0 тис. грн. грн. – нове будівництво спортивного майданчика зі штучним покриттям на території НВК №9;
· 200,0 тис. грн. – укладання тротуарної плитки на території ЗДО №17 «Золотий ключик»;
· 1 000,0 тис. грн. – придбання шкільного автобуса;
До цього ж враховано співфінансування об’єктів переможців обласного конкурсу «Шкільний бюджет»:
· 100,0 тис. грн. - придбання ігрового комплексу для учнів Лубенської спеціалізованої школи №6;
· 97,17 тис. грн. - клас під відкритим небом на території Лубенської ЗОШ №1;
· 100,0 тис. грн. – забезпечення доступності будівлі опорного закладу «Вовчицький ліцей» для осіб з обмеженими можливостями.

Охорона здоров’я
          Видатки на галузь «Охорона здоров’я» по загальному фонду в умовах медичної реформи з місцевого бюджету планується забезпечити сумою  16 353,1 тис. грн. при потребі 22 661,2 тис. грн. Ці кошти планується направити на:
                  -   фінансування програми фінансової підтримки комунального підприємства «Лубенська лікарня інтенсивного лікування» Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської області  в сумі 9 157,7 тис. грн., що на 1 333,7 тис. грн. більше від затвердженого на 2021 рік (7 824,0 тис. грн.), за рахунок  яких  планується забезпечити  оплату комунальних послуг, придбання медикаментів та частину заробітної плати, що не покривається Національною службою здоров’я України  в рамках програми медичних гарантій, при цьому орієнтовний річний обсяг розрахунків з НСЗУ (угода не підписана) – 135 420,0 тис. грн., з НСЗУ укладено 13 пакетів медичного обслуговування із 27 можливих, штатна чисельність становить 652,75 шт. од., в тому числі 148,0 шт.од. лікарів., 283,5шт.од. середній медперсонал, 128,0 шт.од. - молодший,  88,25 шт.од. - інші, 5,0 шт.од.- керівники.;
 –   фінансування програми фінансової підтримки комунального підприємства «Лубенська міська клінічна стоматологічна поліклініка» Лубенської міської ради в сумі 695,4 тис грн., що більше від затвердженого на 2021 рік на 245,4 тис. грн. (450,0 тис. грн.), при цьому орієнтовний річний обсяг розрахунків з НСЗУ відсутній, так як на 2021 рік угода не підписана, штатна чисельність працівників всього становить 60,5 шт.од., в тому числі лікарів – 20,0 шт.од., молодший медперсонал – 6,0 шт.од., середній медперсонал – 24,0 шт.од., інші – 10,5 шт.од.;
- фінансування програми фінансової підтримки комунального підприємства «Комунальне некомерційне підприємство  Лубенський міський центр первинної медико-санітарної допомоги»  –  3 059,4тис. грн., що більше ніж затверджено на 2021 рік на 1 058,3 тис. грн. (2 001,1 тис. грн.) орієнтовний річний обсяг розрахунків з НСЗУ – 35 107,1 тис. грн., штатна чисельність всього становить 150,0 шт. од., в тому числі лікарських посад 43,25 шт. од., середнього медичного персоналу – 72,25 шт. од., молодшого – 7,25 шт. од., інших – 24,25 шт. од., керівників – 3,0 шт. од.;
- фінансування програм фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської області  в сумі 3 440,6 тис. грн., що більше від затвердженої на 2021 рік на 1 432,4 тис. грн. (2 008,2 тис. грн.) орієнтовний річний обсяг розрахунків з НСЗУ -  11 312,02тис. грн., штатна чисельність всього становить 81,75 шт. од., в тому числі лікарських посад 12,0 шт. од., середнього медичного персоналу – 30,75 шт. од., молодшого – 5,5 шт. од., інших – 32,5 шт. од., керівників – 1,0 шт. од.

За рахунок коштів бюджету розвитку передбачено на галузь «Охорона здоров’я» 4 000,0 тис. грн., а саме на:
· Капітальні ремонти ФАПів – 500,0 тис. грн.;
· Реконструкцію приймального відділення та фізіотерапевтичного кабінету під відділення невідкладної (екстреної) медичної допомоги КП «Лубенська лікарня інтенсивного лікування» Лубенської міської ради за адресою: вул. П’ятикопа,26  - 2 500,0 тис. грн.;
· Капітальний ремонт зовнішніх електромереж КП «Лубенська лікарня інтенсивного лікування» Лубенської міської ради - 1 000,0 тис. грн.

Соціальний захист та соціальне забезпечення
Видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення становлять 35 286,0 тис. грн. при потребі 40 032,4 тис. грн.  Це на 6 946,3 тис. грн. більше від затвердженого на 2021 рік  (28 339,7 тис. грн.) 
Асигнування бюджету територіальної громади  по зазначеній галузі будуть спрямовані на:
· заходи  з питань дітей та їх соціального захисту –  230,0 тис грн. (Башлій Т.В.);
· заходи та заклади молодіжної політики – 320,0 тис. грн. (Скиба С. О.);
· оздоровлення та відпочинок дітей в літній період – 2 782,5 тис. грн.;
· оплату праці працівникам, що будуть залучатись на громадські роботи 260,0 тис. грн.;
· стипендії міської ради – 252,0 тис. грн.;
· надання інших пільг окремим категоріям громадян громадян згідно законодавства – 315,7 тис. грн. (проїзд, санаторно-куротне лікування та ін..);
·  утримання територіального центру соціального обслуговування громадян, які не здатні до самообслуговування та проживають на території громади – 17 853,7 тис. грн., ;
· утримання центру соціальних служб сумою 1 677,6 тис. грн.;
· утримання центру соціально-психологічної реабілітації дітей з інвалідністю – 2 825,3 тис. грн., в тому числі трансферти з інших територіальних громад – 432,5 тис. грн. Впродовж року буде проводитись робота по залученню трансфертів із бюджетів сусідніх територіальних громад, з яких будуть обслуговуватись діти з інвалідністю;
· виплату компенсацій особам, що надають соціальні послуги  по догляду за громадянами, не здатними до самообслуговування передбачені сумою 1 167,1 тис. грн.;
· виплати допомог на поховання, допомог громадянам, які потрапили в скрутне становище, завезення дров малозабезпеченим сім’ям,  на проведення дня інваліда та людей похилого віку, чорнобильським вдовам, постраждалим в АТО та ООС та ін. - 2 628,4 тис. грн., в тому числі оплата соціальних послуг центру «Надія» - 550,0 тис. грн.;
· компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян – 4 000,0 тис. грн.;
· компенсаційні виплати на пільговий проїзд залізничним транспортом окремим категоріям громадян – 673,8 тис. грн.;
· фінансова підтримка громадських об’єднань ветеранів та осіб з інвалідністю – 300,0 тис. грн.
           Крім цього з обласного бюджету  будуть передбачені кошти  на санаторно-курортне оздоровлення учасників АТО, санаторно-курортне лікування, пільгове медичне обслуговування та інші пільги  постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи та інших пільгових категорій  та  оздоровлення дітей.   
                    Видатки бюджету розвитку по цій галузі  становлять 50,0 тис. грн. на придбання засобів реабілітації.

Культура і мистецтво
Для створення якісного мистецького продукту з бюджету територіальної громади обсяг видатків загального фонду   по галузі «Культура і мистецтво» передбачений   сумою  26 744,4 тис. грн. при потребі 39 469,4 тис. грн.   Це більше на 10 107,4 тис. грн. від затвердженого на 2021 рік (16 637,0 тис. грн.), або на 60,8 %.
Видатки загального фонду на заробітну плату та нарахувань на неї бюджетним   установам  культури передбачені сумою 21 895,4 тис. грн.,    (питома вага 81,9 %), на енергоносії – 2 521,9 тис. грн.(9,4 %).
 Асигнування  бюджету по зазначеній галузі у 2022 році будуть спрямовані на утримання публічної  бібліотеки ім. Володимира Малика (включаючи 24 філії) - 50,0 штатних одиниць, 2-ох музеїв (враховуючи Калайдинцівське відділення та картинну галерею) – 21,5 штатних одиниць, центру культури та дозвілля (враховуючи 44 філії) – 126,75 штатних одиниць   та  централізовану бухгалтерію – 8 штатних одиниць.
Також передбачена  фінансова підтримка отримувачам бюджетних коштів:
· комунальному підприємству «Парки Посулля»  сумою 1 002,8 тис. грн. (11,0 штатних од.);
· комунальному підприємству «Лубенська комунальна дирекція кінотеатрів» - 250,0 тис. грн. (2,5 шт. од.).
Крім цього 1 300,0 тис. грн. за рахунок коштів бюджету розвитку планується направити:
100,0 тис. грн. - на  поповнення бібліотечних фондів та підписку періодичних видань;
900,0 тис. грн. – на капітальні ремонти установ культури для забезпечення протипожежної безпеки;
300,0 тис. грн. – на реконструкцію парку «Молодіжний».



Фізична культура і спорт
Обсяг видатків загального фонду бюджету територіальної громади на 2022 рік по галузі «Фізична культура і спорт» складає  10 443,1 тис. грн. при потребі 12 949,6 тис. грн.  Це  на 1 220,7 тис. грн. більше, ніж затверджено на 2021 рік (9 222,4  тис. грн.),  ріст  становить 13,2 %.
На фінансову підтримку стадіону «Центральний» передбачається спрямувати 1 500,0 тис. грн., що на 493,1 тис .грн. більше, ніж затверджено у 2021 році (928,9 тис. грн.), ріст становить 8,4 %.
	На здійснення навчально-тренувальних зборів, змагань та заходів  з різних видів спорту в бюджеті заплановано видатки сумою 1 314,9 тис. грн., що більше від затвердженого на 2021 рік на 299,4 тис. грн. (1 015,5 тис. грн.).
        На утримання дитячо-юнацької спортивної школи  планується витратити 7 628,2 тис. грн., що на 428,2 тис. грн. більше від затвердженого на 2021 рік. Станом на грудень місяць поточного року у школі функціонують 7 відділень, в яких займаються спортом 721 вихованці та працюють 49,4 штатних одиниць. Школа працює за такими напрямками: баскетбол, вільна боротьба, греко-римська боротьба, волейбол, легка атлетика, футбол, фрі-файт. 
    
Житлово-комунальне господарство
	На житлово-комунальне господарство бюджетом територіальної громади на 2022 рік передбачені  видатки загального фонду бюджету сумою 28 123,4 тис. грн. при потребі 31 195,6 тис. грн.    Це на 1 848,4 тис. грн. більше, ніж затверджено на 2021 рік. В тому числі на благоустрій територіальної громади передбачено 24 443,2 тис. грн. А саме:
· фінансова підтримка комунальних підприємств становить 18 840,2 тис. грн.: «Чисте місто» - 7 015,0 тис. грн.;
         «Конвалія» - 6 010,0 тис. грн.;
         «Ритуалсервіс» - 2 705,0 тис. грн.;
         «Сяйво» - 3 110,0 тис. грн.;
· вуличне освітлення – 4 800,0 тис. грн.;
· оплата інших послуг та придбання інвентарю – 800,0 тис. грн.;
· оплата послуг газопостачання («Вічний вогонь») – 3,0 тис. грн. 

         За рахунок коштів бюджету розвитку заплановано провести:
- реконструкцію та оновлення систем водопостачання та водовідведення сумою 36 300,0 тис. грн., з яких 33 000,0 тис. грн. – кошти Північної Екологічної Фінансової Корпорації  NEFKO;
- капітальний  ремонт  водогону  по  сільських  територіях  громади   –  1000,0 тис. грн.;
- створення заповідних зон – 200,0 тис. грн.;
- реконструкцію пляжу «Водокачка» - 500,0 тис. грн.;
- реконструкцію очисних споруд с. Солониця – 1 500,0 тис. грн.;
- установку сонячних батарей на об’єктах КП «Водоканал» - 500,0 тис. грн.;
- капітальний ремонт доріг – 3 000,0 тис. грн.;
- поліпшення екологічного стану та благоустрій прибережної зони ставка «Бардаківській» в селі Калайдинці – 173,12 тис. грн. (громадський бюджет);
- створення хокейного майданчика на території с. Засулля «Здорова нація» - 166,88 тис. грн. (громадський бюджет);
- реконструкцію велосипедної доріжки по проспекту Володимирський – 500,0 тис. грн.;
- придбання  сортувальної лінії та  впорядкування  полігону  ТПВ    –     1000,0 тис. грн.;
- придбання  техніки  та  обладнання  для  комунальних  підприємств – 1 900,0 тис. грн.;
- капітальний ремонт житлового фонду – 720,3 тис. грн.;
- придбання елементів дитячо-спортивних майданчиків для територіальної громади  – 200,0 тис. грн.;
- розбудову спортивно-ігрової зони «Рекреація моєї мрії» на прилеглій території будинків по вул. Київській – 179,85 тис. грн. (громадський бюджет).

                                        Економічна діяльність

           Ця  галузь  включає  в  себе   кошти   загального  фонду сумою  32 140,0 тис. грн. при потребі 38 477,9 тис. грн.  Ці кошти направлені на:
· здійснення заходів із землеустрою – 80,0 тис. грн.;
· заходи з енергозбереження (відсотки по так званих «теплих кредитах») – 230,0 тис. грн.;
· членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування – 120,2 тис. грн.;
                - обслуговування валідаторів на маршрутному автотранспорті  – 210,0 тис.
                    грн.;
                - поточний ремонт та утримання доріг – 31 499,8 тис. грн., а саме:
 - фінансова підтримка комунальних підприємств: «Міськсвітло» - 6 229,8 тис. грн.;
                                                                               «Шляхрембуд» - 7 215,0 тис. грн.;
                                                                   «Сяйво» - 3 100,0 тис. грн.;
- інші витрати (оплата послуг та придбання)  – 14 955,0 тис. грн.



                                             Інша діяльність

           На заходи із запобігання та ліквідацію надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха  - 205,0 тис. грн.
На утримання рятувально-водолазної станції на  2022 рік передбачені видатки в сумі – 1 000,0 тис. грн.  
Також   на заходи з мобілізаційної роботи передбачено  200,0 тис. грн.
Продовження   виконання   програми відео спостереження становить 150,0тис. грн.
Фінансова  підтримка засобів масової інформації (місцеве радіо) – 390,0 тис. грн.
На обслуговування місцевого боргу у зв’язку з отриманням кредиту – 930,0 тис.грн.
Резервний фонд становить 3 000,0 тис. грн.

Також на природоохоронні заходи за рахунок цільового фонду передбачено витрати в сумі 461,0 тис. грн. на виготовлення документації щодо аналізу впливу на навколишнє природне середовище полігону для вивезення  та захоронення ТПВ (161,0 тис. грн.), придбання контейнерів для роздільного збирання ТПВ (200,0 тис. грн.) та боротьба з амброзією (100,0 тис. грн.).
                              Міжбюджетні трансферти  

Проєктом бюджету на 2022 рік передача трансфертів іншим бюджетам не передбачена.

         У поточному 2021 році повністю погашено раніше взятий кредит НЕФКО. Взяття зовнішнього кредиту у плановому 2022 році становить 33 000,0 тис. грн. згідно договору з Північною Фінансовою Корпорацією (НЕФКО). Кредит середньостроковий, повернення у плановому році не передбачається,  що видно у проєкті рішення про бюджет територіальної громади (додаток 2). 
  Прогноз видаткової частини бюджету м. Лубни  на 2023 та 2024 роки розроблено на основі положень Податкового і Бюджетного кодексів України, інших законодавчих актів, із врахуванням прогнозних показників соціального та економічного розвитку України та області.
Програмними пріоритетами формування бюджетної політики на наступні роки є прогнозування збалансованих показників місцевого бюджету, оптимальність витрачання бюджетних коштів. Так на 2023 рік передбачено пропорційно ріст видаткової  частини бюджету на 5,3 % від проєкту на 2022 рік  та  на 2024 рік  на   5, 0%  від проєкту на 2023 рік.
Аналіз проєкту бюджету міста Лубни 2023-2024 роки (Таблиця додається).
 Бюджет збалансований, реалістичний. Маю надію, що впродовж бюджетного року ми з вами постійно будемо його удосконалювати шляхом внесення змін.
 А взагалі на адресу Лубенського міського голови, профільної депутатської комісії та фінансового управління отримано величезна кількість звернень від бюджетних та інших установ і організацій  з проханням про виділення додаткових коштів, але в умовах надзвичайно складної фінансово-економічної ситуації в країні на порядку денному міської ради гостро стоїть питання всебічного наповнення дохідної частини бюджету та проведення  заходів, спрямованих  на економію бюджетних коштів, тому  ми всі розуміємо, що бюджет Лубенської територіальної громади обмежений і обрахований на реальних джерелах надходження.  Отже,  кожне звернення було уважно опрацьовано і максимально враховано всі  пропозиції.
           Сподіваюсь, що в подальшому бюджетні нововведення будуть забезпечувати бюджетну самостійність та фінансову незалежність нашої Лубенської територіальної громади, сприятимуть створенню реального підґрунтя  для виконання місцевими органами влади своїх повноважень в частині надання якісних суспільних послуг та ефективному функціонуванню бюджетної системи, що дасть можливість впродовж наступного року  переглядати наш бюджет  з метою його уточнення в більшу сторону.
 
   Начальник фінансового управління                               Тамара РОМАНЕНКО
